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LES SERVICES D’'INCENDIE ET DE SECOURS
DU HAUT-RHIN

Un corps départemental de sapeurs-pompiers comprenant :

14

CTA/CODIS

3=

Centres de secours

principaux

167 @

Centres de premiere

intervention communaux

Centres de secours
dont 8 CS Renforcés

30 1)

7 1

Centres de premiere intervention
dont 4 CPI Renforcés

17

Centres de premiére
intervention intercommunaux

ACTIVITES DU CCEUR DE METIER

PREVENTION

DES RISQUES INCENDIE ———

936

Visites dans les
établissements
recevant du public
(ERP) et les immeubles
de grande hauteur (IGH),
dont 641 visites

de contréle périodiques

738

Etudes de dossiers
d’autorisations

de travaux dans

les établissements
recevant du public
et les immeubles

de grande hauteur

856

Etudes de dossiers
d'autorisation de
travaux d'établissements
de 5™ catégorie sans
locaux a sommeil

403

Etudes de dossiers
d'urbanisme
relatifs a I'industrie
et I'habitation

20

Etudes de dossiers
d’installations
classées

16

Présidences

de jurys SSIAP
(service de
sécurité incendie et
d'assistance

a personnes)

PREVISION OPERATIONNELLE —

Planification
opérationnelle

©Suivi et mise a
jour de 326 plans
d'établissements
répertoriés

Y Participationa 1
exercice incendie et
SUAP au nouveau
centre pénitentiaire de
Lutterbach

Conseil

Aux maires et
industriels en matiere
d'amélioration

de la défense incendie

Défense
extérieure
contre lincendie
Suivi des 33 194 points

d'eau incendie
du département

Suivi des

plans de secours
2 Dispositions générales
ORSEC (organisation de la
réponse de sécurité civile)

25 Dispositions
spécifiques ORSEC

38 Autres plans (plans
particuliers d'intervention
et plans de secours)




EFFECTIFS DES SPECIALISTES Activités des spécialistes

Interventions ayant nécessité
Le SIS dispose d'équipes spécialisées I'’engagement des équipes spécialisées
pour faire face aux risques paticuliers.

Spe - Chimigue i 99 ..
¢ Risque radiologique : ¢ Equipe cynotechnique : .Spé - Cynotechnique . i 53 .
59 spécialistes 5 binbmes maitre/chien Spé - Milieu aquatique 50
© Sauvetage et ¢ Risque chimique : Spé - Milieu périlleux 71
specialistes ¢ Plongeurs : Spé - Radiologique 6
¢ Intervention en milieu 32 spécialistes o= B |
.. ) P Spé - Sauvetage déblaiement 30
perllleux : 74 Spec|a||stes QSauveteurS aquatiques ..... .............. , ........... ................................................................. -
. . Risque électrique 20
‘ Premlere Interventlon en de surface : ................................................................... -
montagne : 34 spécialistes Secours routier b 38 .
84 spécialistes ¢ Feux de forét : Feuxdeforét il
¢ Equipe animaliére : 319 spécialistes Total des engagements 646
69 spécialistes .

SAPEURS-POMPIERS MOBILISABLES EN MOINS DE 10 MINUTES:

(incluant les centres du Corps Départemental et les CPI non intégrés disposant de la gestion individuelle)

550 SP 1250 SP

en moyenne en journée en moyenne la nuit
la semaine et le week-end

P d >
DELAIS D'ARRIVEE SUR LES LIEUX pour les interventions secours d'urgence aux personnes

Sur Colmar - Mulhouse - St-Louis
© Un premier engin sur les lieux en moins de 8 min en moyenne aprées traitement de |'alerte

Sur le reste du département :
© Un premier engin sur les lieux en 10 min en moyenne aprées traitement de |'alerte

VICTIMES PRISES EN CHARGE: 39 458} Dont 862 pour suspicion de COVID-19
[ <)
+5 /o par rapport a 2020

ACTIVITE OPERATIONNELLE DU SERVICE DE SANTE

P
ET DE SECOURS MEDICAL
Interventions médicales Interventions héliportées Interventions
du SSSM réalisées avec le détachement des vétérinaires
aérien de gendarmerie &
Interventions Soutiens sanitaires aux Interventions

paramédicales dont équipes engagées des pharmaciens



ACTIVITE OPERATIONNELLE

APPELS D'URGENCE %
-0,5% 380
138 954 } par rapport a 2020 appels par jour /18

appels au CTA

(centre de traitement des alertes)

1 appel toutes les 3 minutes et 47 secondes

INTERVENTIONS
-1% \
O parrapporta 2020 6 4%1%
47 135 1 29 interventions par jour
interventions

1intervention toutes les 1 1 minutes

¢ SUAP (secours d'urgence aux ¢ ADT (accident de transport) :

personnes) : 3 001 interventions
36 239 interventions
O RT (risques technologiques) :
¢ DIV (interventions diverses) : 481 interventions
4 146 interventions

¢ INC (incendie) :

3 268 interventions

2
REPARTITION DES SORTIES DE SECOURS COUVERTURE
par type de centre d’indendie et de secours relevant du corps DES SECOURS
départemental ?

97 %

des interventions pour secours
d'urgence aux personnes sont
couvertes en moins
de 20 minutes

93 %

des interventions pour
incendie sont couvertes
en moins de 20 minutes

SORTIES DE SECOURS
¢ CSP(centre de secours (7 CS(centre de secours) :
principal) : 23% des sorties de secours
43% des sorties de secours 76 417
o CPI (centre de premiére
¢ CSR (centre de secours intervention) :

sorties d’engins de secours

renforcé) : 4% des sorties de secours
30% des sorties de secours




ACTIVITES DES FONCTIONS SUPPORTS

FINANCES
Compte administratif 2021 (SIS)

64 554 322€ ...

10 123 468 € en section d'investissement

54 420 854 € en section de fonctionnement

Colt de fonctionnement du service rendu par habitant : 61,35 €*

PROVENANCE DES RECETTES REELLES
DINVESTISSEMENT :

1164 487 € versés au titre du Fonds de
Compensation de la TVA (FCTVA)

3 500 000 € de recours a I'emprunt

Total : 4 664 487 €

* Dépenses réelles de fonctionnement divisées par le nombre d’habitants

Pour 100 €, le SIS 68 recoit :

¢ Contributions
de la Collectivité

européenne d'Alsace
24 311 692 €, soit

¢ Contributions des

communes et EPCI
22 896 162 €, soit

© Fonds de compensation de la TVA (FCTVA)
1164 487 €, soit 2,03% du budget total

¢ Recours a I'emprunt
3 500 000 £, soit 6,09% du budget total

Autres recettes
, soit 9,73% du budget total

COMMANDE PUBLIQUE

42,31% du budget total

39,84% du budget total

PROVENANCE DES RECETTES REELLES
DE FONCTIONNEMENT :

24 311 692 € versés par la Collectivité européenne
d'Alsace soit 51,59 % des contributions acquittées
par les collectivités

22 896 162 € versés par les communes et EPCI,
soit 48,41 % des contributions acquittées par les
collectivités

5 593 103 € d'autres recettes
Total : 52 800 957 €

¢ Frais généraux
6 839 983 €, soit 11,91%
du budget total

¢ Frais de Personnel
41687 466 €, soit 72,56%
du budget total

¢ Travaux - achat de matériel - véhicules -

réseaux et transmission
8 031472 €, soit 13,98% du budget total

© Annuité de la dette
891769 £, soit 1,55% du budget total

¥ Marchés de travaux
2286 780 €

v Marchés de services
215797 €

¢ Marchés de fournitures
1037 969 €

Montant global des marchés publics conclus
et exécutés en 2021: 3 540 547 €



RESSOURCES HUMAINES

5 712 sapeurs-pompiers

v 427 SP professionnels (fonctionnaires)

¢ 5166* SP volontaires (citoyens liborement engagés) dont 2 546 SP Volontaires
relevant du corps départemental et 2 620 relevant des corps communaux et
intercommunaux.

5 712 ¢ Personnels du SSSM : 3 médecins SPP, 1 médecin prévention, 1 médecin agréé,
personnels 1 pharmacienne professionnelle, 1 cadre de santé SPP et 176 SPV actifs répartis
a votre service en 62 médecins, 102 infirmiers, 8 pharmaciens, 3 vétérinaires,

1 experte-psychologue.

multiples parmi certains doubles engagés

119 personnels administratifs, techniques et spécialisés (PATS) dont:
_ © 66 agents administratifs ¢ 51 agents techniques
" 2 agents de la filiére médico-sociale

* Ce chiffre ne prend plus en compte les affectations

Et pour 1 239 jeunes sapeurs-pompiers dont 430 jeunes filles répartis
assurer la en 70 sections associatives sous I'égide de I'Union départementale des
releve sapeurs-pompiers du Haut-Rhin, encadrés par 527 animateurs.
A noter également I'existence de I'option JSP dans 4 colleges.

FORMATION

3 858 stagiaires formés
1 2 1 22 journées stagiaires

1 2 4 54 heures de formation dispensées

540 } 96 976 heures de formation réalisées par les stagiaires
formations
547

formateurs

A5 sites de formation

4 58 agents statutaires ayant suivi des formations a I'extérieur du SIS,
soit : 163 sessions de formation totalisant 2 384 journées stagiaires

DEVELOPPEMENT
DU VOLONTARIAT

17,16 ans 18,10 %

Durée moyenne Taux de féminisation
d'engagement des SPV
d'un SPV

© 262 conventions employeurs /
SIS 68 signées depuis 2015

LABEL ©149 conventions actives
EMPLOYEUR dont 15 nouvelles conventions
y signées en 2021
© 464 sapeurs-pompiers

bénéficiaires d’autorisations
d’'absences




FLOTTE OPERATIONNELLE

SIS
499 29

engins remorques cellules

Dont :

© 65 VSAV (véhicules de secours et
d'assistance aux victimes)

¢ 21 moyens élévateurs aériens

¢ 64 véhicules incendie dont 28 véhicules
mixtes incendie et secours routier

¢ 26 véhicules feux de forét
¢ 5 véhicules de secours routier
¢ 51 véhicules spécialisés et de soutien

Corps communaux ———

484 engins*

* Données non consolidées

éQUIPENlENT TECHNIQUE

PARC IMMOBILIER

SIS

o La direction départementale
basée a Colmar

¢ Une plateforme logistique
basée a Ensisheim

¢ 3 centres de secours principaux
(Colmar - Mulhouse - St-Louis)

© 30 centres de secours (8 centres de
secours renforcés et 22 centres de secours)

¢ 5 centres de premiére intervention
renforcés

¢ 3 centres de premiére intervention

Ces 43 entités sont réparties sur 46 implantations
géographiquesé soit 93 119 m? de surface de plancher
dont 65 694 m* de surface utile, implantés sur

24,4 hectares de terrains.

—————— Corps communaux —————

188 casernements*

© Un parc matériel d'équipements techniques destinés a la protection respiratoire,
a la détection et a la sécurité des sapeurs-pompiers dont :

649

appareils respiratoires
isolants, 847 masques
et 1568 bouteilles

208

matériels
de détection

U Equipements d’alerte et de transmission dont :

- Bips d'alerte : 6 000
- Terminaux radio : 2 000

61

caméras
thermiques

249

lots de sauvetage
et de protection
contre les chutes

461

matériels
d'épuisement

- Equipements informatiques : 600 PC et 120 serveurs

COMMUNICATION INTERNE
ET EXTERNE

© 1 site Intranet a destination
des 6000 agents

© 1site Internet grand public
www.sdis68.fr

© 1 magazine périodique
© Des relations presse

© 1 campagne départementale de
recrutement de SPV

Présence accrue sur les réseaux sociaux

o,

— JKg
Nombre total 15%
communauté

Instagram

Twitter
Facebook NG

0 5000 10 000 15 000 20 000 25 000

mNombre d’abonnés au 31/12/2021 Nombre d’abonnés au 31/12/2020




VIE ADMINISTRATIVE

Dont :
5 réunions du conseil d’'administration du SIS 68 (CASIS)
8 réunions du bureau du conseil d’administration

4 réunions de la commission administrative et technique des services
d’incendie et de secours (CATSIS)

4 réunions du comité technique (CT)

’ 5 réunions du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers
volontaires (CCDSPV)

4 réunions du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail
(CHSCT)

6 réunions de la commission d'appel d'offres (CAO).

AFFAIRES JURIDIQUES

'\ 4 s dossiers traités Deppts de plalnte§ :

les violences volontaires
constituent la principale

6 contentleux operatlonnels cause du deépdtde
plainte. Elles ont donné

¢ 33 infractions contre le SIS 42 plaintes individuelles.

ou ses agents dans le cadre de l'activité Un fait d'agression
opérationnelle concerne pour la plupart
. . des cas plusieurs

¢ 3 infractions contre le SIS sapeurs-pompiers du

ou ses agents hors activité opérationnelle méme équipage.

CRISE SANITAIRE

Continuité et adaptation de l'activité:

8 points de situation formalisant I'ensemble des mesures a appliquer pour adapter les activités, les dispositions
hygiéne et sécurité et les consignes opérationnelles ont été adressés a tous les personnels des services
d'incendie et de secours du Haut-Rhin.

Missions spécifiques :

¢ Participation a la prise en charge des victimes dans le cadre de I'aide médicale urgente
¢ Adaptation de la chaine logistique médicale et des EPI

© Appui aux centre de dépistage de I'Euroairport

¢ Appui aux centres de vaccination grand public et livraison de vaccins.

SAPEURS

Service d'incendie et de secours FTRUIESETN

du Haut-Rhin

7

7 avenue Joseph Rey - 68 027 COLMAR Cf'
~)
www.gli:82 ISI.IE%%HUDI{E

Tél. 03 893018 00 - sdisb8@sdis68.fr






